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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS

Séance du Comité Syndical du 16 Décembre 2024

DCS n°2024-19

6 Décembre 2024

Délégués en
exercice : 48
Titulaires : 21
Suppléants : 4
Absents non
remplacés :27

Quorum : 25

Votants: 25

Date de convocation :

L'an deux mille vingt-quatre, le seize décembre, & quatorze heures
trente, le Comité Syndical s'est réuni au siége du Syndicat Mixte du
Bassin de Vie d'Avignon, au nombre prescrit par la loi, sous la Présidence
de Pascale BORIES, la Présidente.

ETAIENT PRESENTS :

M. Claude MOREL, Mme Aurore CHANTY, M. Daniel BELLECARDE, M.
Steve SOLER, M. Patrick SUISSE, Mme Jeanine DRAY, Mme Annick
DUBOIS, M. Patrick SANDEVOIR, M. Michel BERARDO, Mme Pascale
BORIES, Mme Nathalie LE GOFF, M. Michel TERRISSE, M. Stéphane
MICHEL, M. Christophe REYNIER-DUVAL, M. Claude AVRIL, M. Thierry
VERMEILLE, M. Xavier MARQUOT, M. Denis SABON, M. Fabrice LEAUNE,
M. Marc GABRIEL, Mme Florence GOURLOT.

ETAIENT ABSENTS REPRESENTES :

M. Franck JOUSSELIN représenté par M. Grégoire SOUQUE
M. Serge MALEN représenté par M. Lionel FISCHER

M. Michel DOUCENDE représenté par M. Jean-Marc BORIE
M. Pascal CROZET représenté par M. Vincent FAURE

ETAIENT ABSENTS NON REPRESENTES :

M. Paul-Roger GONTARD (Excusé), Mme Cécile HELLE (Excusée), M. Joél
PEYRE (Excusé), M. Pierre JOUVENAL (Excusé), M. Jacques DEMANSE
(Excusé), M. Yvan BOURELLY (Excusé), M. Joél GUIN (Excusé), M. Hervé
BERENGUER (Excusé), M. Jean BERARD (Excusé), M. Jean Claude
RUSCELLI (Excusé), M. Christian GROS (Excusé), M. Fulgencio BERNAL
(Excusé), M. Didier CARLE (Excusé), Mme Pascale CHUDZIKIEWICZ
(Excusée), M. Stéphane CGARCIA (Excusé), M. Jean-Pierre FENOUIL
(Excusé), M. Nicolas PAGET (Excusé), Mme Claudine MAFFRE (Excusée),
M. Yann BOMPARD (Excusé), Mme Christine WINKELMANN (Excusée), M.
Louis DRIEY (Excusé), Mme Patricia LISPAL-GONDRAN ({Excusée), Mme
Christine LANTHELME (Excusée).

Secrétaire de séance : Mme Jeanine DRAY

OBJET : Avenant a la convention d'adhésion a la mission d'assistance et de conseil mise en
place par le CDG 84 dans le cadre du collége de déontologie pour les élus locaux

Rapporteure : Pascale BORIES

Syndicat Mixte pour le SCoT du Bassin de Vie d'Avignon
164 Avenue de Saint Tronquet — Vaucluse Village — Batiment Le Consulat — 84130 LE PONTET

Tel: 0432767300

contact@scot-bva.fr




Envoyé en préfecture le 20/12/2024

B N\ 0 BASS] Recu en préfecture le 20/12/2024 o
g (‘ E\\}g I I] E VIE PUbIié le 20/12/2024 G
% ¥

YAV 16 NO ID : 084-258403153-20241216-DCS_2024_19-DE

La loi 3DS du 21 Février 2022, complétée par l'article L.1111-1-1 du Code général des collectivités
territoriales prévoit que tout élu local peut consulter un référent déontologue chargé de lui apporter
tout conseil utile au respect des principes de déontologie.

Le décret d’application du 6 décembre 2022 détermine, notamment, les modalités et les critéres de sa
désignation.

Le référent déontologue doit étre désigné par l'organe délibérant de chaque collectivité ou
établissement public local.

Le Conseil d’Administration du Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de Vaucluse du 22
juin 20223 a décidé de proposer une mission d'assistance et de conseil permettant de prendre en
charge les démarches afin de faciliter la mise en ceuvre des obligations réglementaires liées a la
déontologie.

Cette mission est exercée par le Collége de déontologie mis en place en 2017 pour les demandes des
agents (composé d'un magistrat et d'une fonctionnaire d'Etat a la retraite).

Par délibération n°2023-22, le Syndicat a adhéré a cette convention d'adhésion a la mission d'assistance
et de conseil mise en place par le CDG 84 dans le cadre du collége de déontologie pour les élus locaux.

Par courrier du 11 octobre 2024, la Préfecture de Vaucluse a précisé au Centre de Gestion que les
délibérations devaient faire mention des référents déontologues de maniére nominative.

La Présidente propose aux membres du Comité Syndical de valider 'avenant a ladite convention qui:
- précise les coordonnées des référents déontologues du collége des élus mis en place par le
CDG 84 '
«  Monsieur Philippe PERETTI, maqistrat administratif
»  Madame Josiane HAAS-FALANGA, fonctionnaire d’'Etat en retraite,
- précise que cette liste pourra évoluer, pendant toute la durée fixée pour 'exercice de leurs
fonctions, conformément a celle retenue par le Centre de Gestion,
- et met ajour les modalités de saisines.

Vu le Code général des collectivités territoriales, notamment ses articles L.1111-1 et R.11111-1-A 3
R.1111-1-D,

Vu le Code général de la fonction publique, notamment ses articles L.452-30 et L.452-40,

Vu l'arrété du 6 décembre 2022 pris en application du décret n°2022-1520 du 6 décembre 2022 relatif
au référent déontologue de ['élu local,

Vu la convention d’adhésion a la mission d'assistance et de conseil mise en place par le Centre de
gestion de Vaucluse,

Vu l'avenant modifiant la convention d'adhésion a la mission d’assistance et de conseil mise en place par
le Centre de gestion de Vaucluse,

Vu le collége de déontologie proposé par le Centre de gestion de Vaucluse,

Considérant que la loi 3DS du 21 février 2022 a complété l'article L.1111-1-1 du Code général des
collectivités territoriales, qui consacre les principes déontologiques applicables aux élus au sein d'une
charte de 'élu local, afin de prévoir que « tout élu local peut consulter un référent déontologue chargé
de lui apporter tout conseil utile au respect » de ces principes,

Considérant que ce référent doit étre désigné par l'organe délibérant de chaque collectivité et
établissement public local,

Considérant que le Centre de gestion propose aux collectivités et établissements publics locaux de son
ressort géographique un collége de déontologie, composé d’un magistrat et d’'une fonctionnaire d'Etat
a la retraite, reconnus pour leurs expériences et leurs compétences,

Considérant que le Centre de gestion propose une mission d’assistance et de conseil permettant de
prendre en charge l'ensemble des démarches afin de faciliter la mise en ceuvre des obligations
reglementaires,

Considérant la modification de la convention d’adhésion a la mission d'assistance et de conseil mise en
place par le Centre de Gestion de Vaucluse,

Considérant que le quorum est atteint et qu'en conséquence la validité des délibérations est assurée,
Apreés avoir entendu le rapporteur,
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Aprés en avoir délibéré, le Comité Syndical :
- DECIDE de désigner en qualité de référents déontologues des élus le collége mis en place par le
CDG84 -

*  Monsieur Philippe PERETTI, magistrat administratif,
+  Madame Josiane HAAS-FALANGA, fonctionnaire d’Etat en retraite,

- PRECISE que cette liste pourra évoluer, pendant toute la durée fixée pour l'exercice de leurs
fonctions, conformément a celle retenue par le Centre de gestion,

- APPROUVE les termes de l'avenant, ci-annexé,
- AUTORISE la Présidente a signer tous les documents nécessaires,

La délibération est adoptée.

Vote du Comité:

" POUR: 25
" CONTRE: 0
u ABSTENTION: 0

La Présidente,

- certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte,

- informe que la présente délibération peut faire 'objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le
Tribunal Administratif de Nimes dans un délai de deux mois a compter de la présente notification.

La Secrétaire de séance
Jeanine DRAY
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